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～宿泊プランのバリエーションがさらに充実♪～ 
   
 

福利厚生アウトソーシングサービスのトップカンパニーである株式会社リロクラブ（本社：東京都新宿区、 

代表取締役社長 岡本 盛 https://www.reloclub.jp/）が運営する「福利厚生倶楽部」は､2022年 8月より 

株式会社ＪＴＢ（本社：東京都品川区、代表取締役 社長執行役員：山北 栄二郎 https://www.jtbcorp.jp/jp/）

と宿泊プランのサービス提携を開始いたしました。これにより、2017年より会員の皆さまに好評を得ている 

“宿泊横断検索”機能にて、ＪＴＢが提供する宿泊プランをお選びいただけるようになります。 

 

 

 

 

 

 

■22,000軒以上の宿から「お好み」で選べる。国内大手旅行サイトを横断検索！ 

 2020年に緊急事態宣言が発令されて以来、行動制限の要請がない夏の休暇は三年振りです。夏も後

半にさしかかり、今から旅の計画を立てられる方も多いと思われます。 

 福利厚生倶楽部では、会員の皆さまがご自身にぴったり合ったお宿をお選びいただけるように 

「宿泊横断検索」機能を会員専用サイトに搭載しております。 

同じ宿の宿泊プランでも OTA（オンライントラベルエージェン 

ト）によって、価格や特典・プランは様々です。「宿泊横断検 

索」機能を使えば、泊まりたい宿や地域で検索し、様々な 

OTAのプランを一同に比較・検討でき、そのまま 

簡単に予約が可能です。 

そして、8月より JTBが取り扱う宿泊施設が 

「宿泊横断検索」機能に加わり、宿泊プランの 

バリエーションがさらに充実いたしました。安全 

で楽しい旅を福利厚生倶楽部はこれからもお手伝いしてまいります。 

 

■ツアー旅行にも、JTBが取り扱う“ダイナミックパッケージ”が加わりました 

福利厚生倶楽部でも人気の JR・航空券＋宿泊がセットになった 

“ダイナミックパッケージ”に、JTBのプランが加わりました。 

 “ダイナミックパッケージ”は、選択肢の中からご自身で交通手段 

と宿を自由に選んで組み合わせられるため、好みに応じた設定が 

可能です。 

一方で、組み立てが面倒な方には 30ブランド以上から、希望に沿った 

ツアーを今まで通りお選びいただくこともできます。 

福利厚生倶楽部は会員のスタイルに合った旅の提案を、これからもしてまいります。 

 

https://www.reloclub.jp/
https://www.jtbcorp.jp/jp/


■“ぶらっとニッポン”“ぶらっとワーケーション”とは 

福利厚生倶楽部では、「宿泊横断検索」や「ツアー」の他

に、日本全国の魅力を再発見できる“ぶらっとニッポン”と 

いう、当クラブが自治体と共におススメする新しい旅の提案

もおこなっております。今まで知らなかった魅力溢れるニッ

ポンの旅を、補助券を活用してお得に楽しんでいただけま

す。ご家族や同僚を誘って日本の魅力を気軽にお得に体験

いただけます。 

 「働きながらニッポンを楽しもう」をテーマに 

“ぶらっとワーケーション”では、リゾートや温泉でテレワー 

クできる自治体をご紹介。自治体と共に長年培ってきた 

実績で、休暇×仕事だけじゃない、感動のワーケーションをお届けいたします。もちろん、福利厚生倶楽

部ならではの特典つきワーケーションです。 

 リロクラブでは、地域の魅力を発信したい自治体を募集しています。企業の福利厚生サービスだからこ

そできるクローズドマーケットの利点を活かした販促活動で、観光地の魅力を存分に PRいたします。 

「きっと行ってみたくなる」秘訣が福利厚生倶楽部の発信力にはあるのです！ 

 

▼ぶらっとニッポン ＜動画紹介 30 秒＞ 

https://vimeo.com/686129069/afc51a09ff 

 

 

 

■リロクラブ・福利厚生倶楽部について    

リロクラブは、1993年に「福利厚生倶楽部」のサービスを 

開始して以来、“中小企業にも大企業並みの福利厚生を！” 

をモットーに世界中の働く人々のくらしを福利厚生サービスで 

豊かにしてまいりました。企業の規模にかかわらず、コスト・ 

パフォーマンスの高い様々なサービスを全国地域格差なく 

18,200社、会員数 672万人へ提供し、高い従業員満足度を 

得ている福利厚生サービスのトップブランドです。※1 

 働き方改革による福利厚生制度への注目の高まりに応えるため、さらなる育児・介護制度の充実、

健康経営®※2 にむけたヘルスケアサポート･スポーツジムなどへの利用強化、内定者の採用に役立つ

『内定者福利厚生倶楽部』の提供、優秀な人材の定着(離職防止)のための支援など、様々な時代のニ

ーズにお応えできるサービスをご用意。人事総務・労務担当者の業務負荷軽減を目指すとともに、従業

員エンゲージメントの向上につながるソリューションをお届けいたします。 
  

▼福利厚生倶楽部への資料請求・ご相談はコチラ▼ 

https://www.reloclub.jp/fukuri/fukurikouseiclub/request/ 

 

 

 

 

 

 

https://www.reloclub.jp/fukuri/fukurikouseiclub/request/


 

【企業概要】     

■株式会社ＪＴＢ 

   □所  在  地  ： 〒140－8602  東京都品川区東品川二丁目 3番 11号 

                 https://www.jtbcorp.jp/jp/ 

□設       立  ： 1963年 11月 12日（創立年月日 1912年 3月 12日） 

   □資  本  金  ： 1億円 

   □事 業 内 容  ： ・旅行業 

   □代  表  者  ： 代表取締役 社長執行役員 山北栄二郎 

 

 

■株式会社リロクラブ 

   □所  在  地  ： ＜本社＞ 

〒160-0022 東京都新宿区新宿四丁目 2番 18号 

                  TEL：03-3226-0244  FAX：03-3226-0280 

                  https://www.reloclub.jp/ 

□設       立  ： 2001年 8月（事業開始：1993年） 

   □資  本  金  ： 150百万円（株式会社リログループ 100％出資） 

   □事 業 内 容  ： ・福利厚生代行サービス事業 

                 ・会員向け各種優待・特典代行サービス事業 

                 ・シニア向け生活支援サービス事業 

   □代  表  者  ： 代表取締役社長 岡本 盛 

 

   ▼リロクラブ会社概要【動画】 116MB/04'07" 

    https://www.reloclub.jp/movie/profile/ 

     
 

   ▼RELO 総務人事タイムズ  https://www.reloclub.jp/relotimes/ 

福利厚生、働き方改革、健康経営、人事・組織開発を通じて、従業員満足を 

追求する総務・人事・経営者のための総合情報メディア 

  
  
 
 
 
※1 2022 年 6月 1 日現在 

※2 「健康経営🄬」は、NPO法人健康経営研究会の登録商標です 

 
 
 

 

 

≪本件に関するお問い合わせ≫ 
    

■ニュースリリースに関するお問い合わせ 

               株式会社リロクラブ  

広報担当： 津島   Email：reloclub-pr@relo.jp 

広報直通 TEL：050-3629-6493   部門代表 TEL：03-3225-1730    
    

 

https://www.jtbcorp.jp/jp/
https://www.reloclub.jp/?utm_source=release&utm_medium=corporatesite&utm_campaign=191219-1
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